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Moderation Integrationszirkel

Integration von Menschen, Prozessen und Know How

Ziele Ihr Nutzen
Je weitreichender die Verdnderungen in In den Integrationszirkeln arbeiten lhre Mitarbeiter
Ihrem Unternehmen sind, desto wichtiger ist bereichsiibergreifend und Uber Fiihrungsebenen fiir
die Bereitschaft Ihrer Teams und Mitarbeiter, einen festgelegten Zeitraum an der Integration von
mit zu ziehen. Know How, Prozessen und Kultur.
Die Architektur und das Design der Zirkel entwerfen

Mit Integrationszirkeln sorgen Sie im Rahmen wir gemeinsam anhand Ihrer strategischen Ziele.
Thres Change Managements fiir Transparenz, Mit dem Einrichten von Integrationszirkeln sorgen Sie
Commitment, Kreativitat und Konflikt- far:
fahigkeit in Teams und Unternehmen. Sie e hohe Dynamik Ihrer Veranderungsprozesse
fordern die Multiplikatoren von Ideen und * Engagement und Commitment in
Strategie. Veranderungsprozessen

e Empowerment der Mitarbeiter
Die Ziele sind das Gelingen von Merger- » Transparenz in Entscheidungen
Prozessen, Strategiewechseln, Prozess- e Akzeptanz von Entscheidungen
verdnderungen, Leitbildentwicklungen und *  Bereicherung Ihres Unternehmens mit Ideen
vor Allem: die Nachhaltigkeit Ihrer Erfolge. und Innovationen

e und um deren Verbreitung, Sicherung und

Vertiefung

* Nachhaltigkeit in Ihren Veranderungen

Mit der Einfiihrung und Moderation von
Integrationszirkeln unterstiitzen wir Sie

*  beim Starken der Moderationskompetenz

Threr Mitarbeiter

*  bei dem Design der Zirkel

e  bei deren Moderation

»  Koordination der Zirkel

*  bei dem professionelles Losen von Konflikten

*  bei dem Transfer der Ergebnisse

ZIELGRUPPE: METHODIK

Kleine und Mittelstandische Unternehmen Klassische Moderation, Kreativitatstechniken,
Qualitatstechniken

TEAM:

Profitieren Sie von den Erfahrungen aus vielen Beratungs-, Trainings- und Coachingprojekten und den
Expertisen aus Konfliktmanagement, Executive-Coaching, Filhrungskréfte- und Teamentwicklung!

Die erfahrenen Coaches, Trainer und Berater von Holger Schmidt Integration stehen Ihnen wahrend des
gesamten Prozesses zur Verfligung.
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